Kryteria oceny kandydatow na przedmiot

Uczenie maszynowe w algorythmic tradingu

Warunki udziatu

Udziat moga wzig¢ wytacznie aktualni studenci PW i UW, ktérzy do konca rekrutacji
zaliczyli uczelniany przedmiot z uczenia maszynowego. Odpowiedz ,Inna” w pytaniu o
uczelnie lub brak takiego zaliczenia wyklucza z rekrutacji.

Punktacja za przedmioty

ML — do 45 pkt; statystyka — do 20 pkt; sylwetka kandydata — do 35 pkt. £tacznie do 100
pkt.

Ocena / status ML — do 45 pkt Statystyka — do 20 pkt
Brak zaliczenia / ocena 2 Wykluczenie 0

3 22,5 10

3,5 28,125 12,5

4 33,75 15

4,5 39,375 17,5

5 45 20

Zaliczenie bez oceny 22,5 10

Kandydat wskazuje po jednym przedmiocie z ML i statystyki, z oceng i sylabusem. W
innych skalach najnizszg ocene pozytywng traktujemy jak 3, a najwyzszg jak 5, z
proporcjonalnym przeliczeniem ocen posrednich.

Sylabus potwierdza zakres przedmiotu. Punkty za ML mozna obnizy¢, jesli zakres lub
poziom kursu jest ograniczony w stosunku do przygotowania potrzebnego na zajeciach.

Sylwetka kandydata — do 35 punktow

Najwazniejsza jest samodzielna praca z modelami: przygotowanie danych, trening,
walidacja i interpretacja wynikéw. Wyniki studidéw, doswiadczenie, projekty i publikacje
pomagajg jg oceni¢. Doswiadczenie finansowe jest dodatkowym atutem, nie warunkiem.
Jeden mocny projekt moze uzasadnia¢ wysokg ocene.

Punkty Orientacyjny poziom oceny tacznej
0 Brak informacji pozwalajacych oceni¢ sylwetke kandydata.
1-7 Podstawowy profil akademicki; ograniczone doswiadczenie lub staby zwigzek z

tematyka zajec.

8-14 Dobre wyniki studiéw lub pierwsze, proste doswiadczenia zwigzane z ML, statystyka
lub analizg danych.

15-21 Konkretny, opisany wktad w odpowiednie projekty, praktyki lub badania, wskazujgcy
na umiejetnos¢ zastosowania wiedzy.

22-28 Mocny profil: znaczacy, samodzielny wktad w odpowiednie przedsiewziecia, poparty
opisem metod i rezultatéw.

29-35 Wyrdzniajacy sie profil pod wzgledem jakosci, samodzielnosci i adekwatnosci
osiggnied; szczegdblnie cenione zastosowania ML/DL w finansach.

Ranking

Przyjecia nastepujg wedtug sumy punktéw do wyczerpania miejsc. Przy remisie decydujag
punkty za ML, nastepnie za statystyke. Oceny i ranking prowadzimy w arkuszu Excel.
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